
 
 

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA 
UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE di MILANO 

AREE DI SUPPORTO AGLI ISTITUTI SCOLASTICI 
Formazione, Politiche Giovanili e Sostegno alla Persona 

 
 
Milano, 12.04.2007 
Prot. n. 6685 

 
 

IL DIRIGENTE DELL’U.S.P. DI MILANO 
 

VISTO l’art. 15 della Legge 5.2.1992, n. 104; 
VISTO il D.M. n. 123 dell’11.04.1994; 
VISTO il proprio decreto costitutivo del G.L.I.P. (Gruppo di Lavoro Interistituzionale 
Provinciale per l’integrazione scolastica degli alunni handicappati), prot.n. 28485 del 
24.10.1996; 
VISTO il proprio decreto integrativo del G.L.I.P., prot. n. 36071/A36 del 25.9.2004 
finalizzato ad assicurare la presenza di un rappresentante dell’Ufficio Scolastico 
Provinciale e di un rappresentante dell’Ente Nazionale Sordomuti e ad avviare le 
procedure di rinnovo del GLIP per il triennio successivo; 
VISTO il proprio decreto costitutivo del G.L.I.P. (Gruppo di Lavoro Interistituzionale 
Provinciale per l’integrazione scolastica degli alunni handicappati), prot.n. 12223, del 
19.05.2004; 
VISTO il proprio decreto integrativo del G.L.I.P., Prot. n. 40284 del 3.11.2004, finalizzato 
alla sostituzione del Prof. Tiziano Grassi, dirigente scolastico e componente del G.L.I.P. di 
Milano in qualità di esperto designato dall’A.N.M.I.C., con il prof. Pasquale Selvaggio, 
dirigente scolastico; 
VISTO il proprio decreto integrativo del G.L.I.P., Prot. n. 39816, del 29.09.2005, 
finalizzato alla designazione della Dott.ssa Rita Garlaschelli come componente del 
G.L.I.P. di Milano, in qualità di rappresentante dell’Amministrazione scolastica 
provinciale; 
ACQUISITE le previste designazioni di persone esperte da parte dell’Assessore alla 
Sanità della Regione Lombardia, del Sindaco della Città di Milano e del Presidente 
dell’Amministrazione Provinciale di Milano; 
ACQUISITE le previste designazioni, in ambito provinciale, di persone esperte da parte 
delle Associazioni delle persone in situazione di handicap e delle loro famiglie; 
 

 
DECRETA 

 
Art. 1 
 
E’ confermato presso l’Ufficio Scolastico Provinciale di Milano, il Gruppo di Lavoro 
Interistituzionale Provinciale per l’Integrazione Scolastica degli alunni handicappati 
(G.L.I.P.), così composto: 
 
 
 
 
 



 
Presidente Coordinatore designato dal dirigente dell’U.S.P. di Milano 

• PIETRO MODINI, ispettore, dirigente tecnico dell’Area Formazione, Politiche 
Giovanili e Sostegno alla Persona dell’U.S.P. di Milano 

 
Rappresentante dell’Ufficio Scolastico provinciale designato dal dirigente dell’U.S.P. di 
Milano 

• RITA GARLASCHELLI, dirigente scolastico, responsabile dell’Ufficio “Integrazione 
alunni diversamente abili” dello U.S.P. di Milano 

 
Rappresentante delle Unità Sanitarie Locali (A.S.L.) designato dall’Assessore alla Sanità 
della Regione Lombardia 

• RENATA CASO, assistente sociale della ASL Città di Milano 
 
Rappresentante del  Comune di Milano, designato dal competente Ufficio del Comune di 
Milano 

• SANTINA CARINI, Ufficio “Diritto allo Studio” del Comune di Milano 
 
Rappresentanti della Provincia di Milano, designati dal Presidente dell’Amministrazione 
Provinciale 

• MARISA BONFANTI, funzionario responsabile ufficio Disabili Sensoriali 
• TERESA DI GRAVINA, assistente  sociale Ufficio Disabili Sensoriali 

 
Rappresentanti delle Associazioni delle persone handicappate 

• PASQUALE SALVAGGIO, dirigente scolastico, esperto designato dall’A.N.M.I.C 
(associazione nazionale Mutilati e Invalidi Civili); 

• MARIA TERESA PERSICO, esperto designato dalla LE.D.HA. (Lega per i Diritti degli 
Handicappati); 

• LUIGI MATTIATO, esperto designato dall’Ente Nazionale Sordomuti 
• ELISA MARTORANA, esperta designata dalla Sezione Provinciale dell’U.I.C (Unione 

Italiana Ciechi) di Milano 
 
Art. 2 
 
Il Gruppo di Lavoro svolge funzioni e compiti come definiti dall’art. 15 della Legge 
104/92 e dal Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione del 26.6.92, come 
confermato dal D.M. n. 123 dell’11.4.1994. 
Il Gruppo di Lavoro predispone una relazione annuale da inviare al M.P.I. e al Presidente 
della Giunta regionale. 
 
Art. 3 
 
Il Gruppo di Lavoro svolge il suo mandato per il triennio successivo alla data del presente 
decreto. 
 
Art. 4 
 
Eventuali modifiche nella composizione del Gruppo di Lavoro, per decadenza o 
dimissioni, saranno disposte mediante Decreto integrativo del dirigente dell’U.S.P. di 
Milano. 
 
 

F.to Il Dirigente  
Antonio Zenga 


