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RELAZIONI  SINDACALI 
 
Il sistema delle relazioni sindacali, 
nel rispetto delle distinzioni dei ruoli 
e delle rispettive responsabilità 
dell’amministrazione scolastica e dei 
sindacati, persegue l’obiettivo di 
contemperare l’interesse dei 
dipendenti al miglioramento delle 
condizioni di lavoro e alla crescita 
professionale con l’esigenza di 
incrementare l’efficacia e l’efficienza 
dei servizi prestati alla collettività. 
Esso è improntato alla correttezza e 
trasparenza dei comportamenti. 
 
La contrattazione collettiva 
integrativa è finalizzata ad 
incrementare la qualità del servizio 
scolastico, sostenendo i processi 
innovatori in atto anche mediante la 
valorizzazione delle professionalità 
coinvolte. 
 
Fermo restando il principio 
dell’autonomia negoziale e nel 
quadro di un sistema di relazioni 
sindacali improntato ai criteri di 
comportamento richiamati di 
correttezza, di collaborazione e di 
trasparenza,…decorsi venti giorni 
dall’inizio effettivo delle trattative, le 
parti riassumono le rispettive 
prerogative e libertà di iniziativa. 

SEMINARIO DI FORMAZIONE 
Giovedì  4 dicembre  2008   –   ore  9.00 - 13.00 

 

c/o Istituto Comprensivo “A. Frank”- Via Toscana, 1 0 –  Monza 
 
  

LA PROPOSTA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO  
SULLE MATERIE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA  

 

 
Programma  

 

9.00: Enzo Palumbo – Segretario FLC CGIL Monza Brianza    
            Introduzione ai lavori 
 
   9.10: Prof. Giorgio Sciotto – Formatore  Centro Nazionale FLC CGIL  
             Autore de Il manuale del delegato RSU 

          Le materie ed i criteri per la contrattazione 
          Le sequenze contrattuali 

  
 10.30: Prof. Tommaso Andreano – Coordinatore DS CGIL Brianza    
             Le problematiche ricorrenti nella contrattazione d’ istituto 
 
 10.45: Prof.  Raffaele Ciuffreda – Coordinatore DS CGIL Lombardia    
              La decisione e la responsabilità del DS nella cont rattazione  
   
 11.00: Domande, riflessioni, proposte dei  DS 
           Risposte dei relatori 
   

           Antonio Bettoni  – Presidente PROTEO Lombardia  
           Comunicazione (nel corso dei lavori) 
   

 
 

ATTENZIONE!  
TUTTI  I  DIRIGENTI  POSSONO PARTECIPARE 

 
Il SEMINARIO è gratuito per  dirigenti iscritti e non iscritti. 

   
 

 
 

PROTEO Fare Sapere : ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 
 
L’Associazione Proteo Fare Sapere è soggetto qualificato per 
l'aggiornamento e la formazione del personale della scuola ed è inserita 
nell'elenco definitivo del MPI  ai sensi del D.M. 177/2000 e D.M. del 
8/06/05. 

    
Il seminario si configura come attività di formazio ne e aggiornamento dei  
   Dirigenti Scolastici ai sensi dell’art. 21 del C CNL 2002/05 dell’Area V. 
 

Sarà rilasciato l’attestato ai partecipanti che compileranno la scheda allegata. 



COMPILARE IN STAMPATELLO 
  

OBBLIGATORIO PER RILASCIO DELL’ATTESTATO  
 

Richiesta di adesione al seminario dal  titolo 
 

LA PROPOSTA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO  
SULLE MATERIE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA   

 

Giovedì  4  dicembre 2008 - ore 9.00 – 13.00 
Istituto Comprensivo “Anna Frank” - Via Toscana  10  –  Monza  

 
 

COGNOME: ___________________________________________________________________ 

 

NOME: _______________________________________________________________________ 

 

DATA: ________________LUOGO DI NASCITA: _____________________________________ 

 

RESIDENTE A: _______________________________________     _____PV: ______________ 

 

IN VIA: ___________________________________________N.:______ C.A.P.:_____________ 

 

TEL: ___________________________CELL:  ________________________________________ 

 

E-MAIL: ______________________________________________________________________ 

 

Scuola di servizio: ______________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________ 

 
 
 
INOLTRARE  LE  ISCRIZIONI a mezzo : 
 

� Fax:       039 737068 
 

� E_mail: vincenzo.palumbo@cgil.lombardia.it  
 
 
 

 
 


