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Gli aspetti della comprensione

Primo aspetto: saper spiegare
Aver compreso una conoscenza significa saper fare resoconti accurati delle informazioni ricevute

Secondo aspetto: saper interpretare
Aver compreso significa saper dire il significato e l’importanza a livello personale di un evento, idea, conoscenza.

Terzo aspetto: saper applicare 

Aver compreso significa saper trasferire e applicare concetti o principi appresi in un contesto a nuove situazioni o nuovi problemi.

Quarto aspetto: saper assumere prospettive diverse
Aver compreso significa riconoscere i punti di vista diversi dai quali i problemi possono essere visti, rendere esplicite le assunzioni e implicazioni personali, i punti di forza e i limiti di ogni opinione.

Quinto aspetto: saper essere empatici
Aver compreso significa saper cogliere le reazioni degli altri e distinguerle dalle proprie, sapersi mettere nei panni altrui, essere aperti e disposti a considerare e sentire ciò che altri vedono e sentono; a scoprire ciò che è strano, estraneo o diverso. 

Sesto aspetto: saper dare valore alle proprie conoscenze
Comprendere significa avere la capacità di discernere il valore, ma anche i limiti delle conoscenze acquisite (percezioni soggettive, pregiudizi,ecc.). Significa essere capaci e disponibili ad agire da ciò che si è compreso.
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